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長体は96％まで
2022年建议的诉求

＜整体理念＞

“确保公平性（特别是要提高可预见性和透明度）”

＜建议的三要素＞

1. 公平竞争
为建设竞争有序的市场体系，希望修订妨碍公平竞争的各项制度，在政府采购、标准制定等方面公平对待内

外资企业，进一步改革知识产权制度。

2. 对外开放
为适应经济全球化，希望进一步放开制造业、服务业领域的外资准入限制，进一步采用国际标准。

3. 行政规章的执行及程序
为建设法治政府、服务型政府，希望简化行政手续，提高办理速度，大幅取消审批和认证。同时，希望统一

制度的执行和解释，在制度变更时预留充足的准备时间。

＜今年的重点领域＞

1. “放宽新冠肺炎疫情相关限制（恢复和增加与日本的直航航班、快速签
发签证，放宽制约常驻人员来华赴任或日籍员工来华出差的各种手续、
缩短集中隔离时间等）”

希望尽早恢复与日本的直航航班并增加已恢复航线的班次，快速签发签证，放宽制约常驻人员来华赴任或日

籍员工来华出差的各种手续，改善集中隔离环境并缩短集中隔离时间，取消集中隔离结束后各城市的额外隔

离等措施。

2. “关于碳中和的合作与诉求”
我们欢迎中国政府提出2030 年前碳达峰以及 2060 年前碳中和的目标，作为在华日资企业，我们希望通过

商业活动为中国的工作积极提供合作并做出贡献。因此，我们希望对有助于碳中和的技术给予政策支持，并

对积极合作并为碳中和做出贡献的企业给予优惠。

3. “数据跨境和管理相关问题”
《数据安全法》于2021年 9月生效，《个人信息保护法》于同年11月生效。根据这些涉及数据的法律法规，

数据跨境流动等活动将受到很大影响，日资企业十分关注其执法和相关细则的制定动向等。关于这些涉及数

据的法律法规，在制定过程中应采纳包括外资企业在内的相关方的意见，并希望尽快制定和公布执法等详细

规定，并在执法方面作出合理考量。此外，我们希望相关政府部门在实施时提供必要的事前指导，确保企业

充分的应对时间，并在相关政府部门之间进行协调和合作，以确保顺利实施。


